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1. Inleiding  
Deze keer weer een jaarverslag over één jaar: 2025. Dit jaar zou bestempeld kunnen worden als een ‘normaal’ jaar – geen 
bijzondere voorvallen, geen zaken van strategische of fundamentele aard waarover de gemeente moest worden gehoord, 
geen memorabele aangelegenheden van personele aard. Je zou kunnen zeggen: “een normaal bestuurlijk jaar”.  
Wel vallen er twee punten op. Enerzijds het gebrek aan bestuurskracht. Onderbezetting en helaas weinig interesse voor 
bestuursfuncties vanuit de gemeente. Niet nieuw, maar deed zich in het verslag jaar 2025 nog steeds voor. Hierover blijft de 
KR/KKR zich grote zorgen maken – het is namelijk bepalend voor de toekomst van onze kerk. Anderzijds valt op dat er (nog 
steeds) veel activiteiten in onze gemeente worden ontplooid, door de pastores en werkgroepen. Hier is het woord 
‘verwondering’ op zijn plaats. Dat dit dan toch kan gebeuren, ondanks een tanend aantal betrokken kerkleden en steeds 
meer mensen die geen tijd kunnen vinden voor vormen van kerkenwerk. Maar er blijken toch nog genoeg vrijwilligers te zijn  
die zich voor iets willen en kunnen inzetten binnen onze kerkgemeente. Misschien in een aantal gevallen kortdurend en 
eenmalig, maar van wezenlijk belang. Anderen willen zich daarentegen structureel inzetten, maar zonder een ambt te 
aanvaarden. Hoe het ook zij, er komt nog veel van de grond.  
Mogen wij hierin de hand van de Eeuwige zien? De vraag stellen, is hem beantwoorden! Laten wij in ieder geval hierop 
hopen en vertrouwen.    
 

2. Pastoraat PGN 
In het verslagjaar arbeidden in onze Protestantse Gemeente Nijmegen/Landwijk (PGN) twee vaste pastores: sinds half 
september 2021 ds. Wouter Slob (vorige standplaats Zuidlaren) en sinds september 2018 kerkelijk werker mw. Marije 
Klijnsma – in eerste instantie tijdelijk, vanaf 2024 in vaste dienst. Dominee Slob heeft een fulltime functie, mw. Klijnsma voor 
0,6 fte. Specifiek voor het diaconale werk is sinds begin van het verslagjaar geen diaconaal werker meer werkzaam.  
Beide pastores werden voor wat betreft het bezoekwerk bijgestaan door leden van de werkgroep Pastoraat en niet in de 
laatste plaats door de leden van de twee actieve PVD’en (Protestantse Vrouwendienst) binnen onze kerkgemeente. In dit 
verband moeten ook nog enkele actieve buurtcontactgroepen in de sectie Stad worden genoemd. Ondanks dit alles moet 
erkend worden, dat met name het bezoekwerk wegens de geografische uitgestrektheid van de gemeente niet altijd naar 
bevrediging kan worden uitgevoerd; in wezen amper te behappen valt. Zeker in het licht van het gegeven dat ‘t binnen het 
pastoraat niet alleen gaat om bezoekwerk. Er is ook tijd nodig voor leerhuizen, catechisatie, groepswerk, begeleiding 
rouwprocessen, et cetera. Weliswaar was het voornemen om een aantal buurtcontactgroepen te revitaliseren dan wel uit te 
breiden – ter versterking van het pastorale werk – maar dat kon in dit verslagjaar niet worden gerealiseerd (zie ook par. 7, 
onder werkgroep Pastoraat).     
 

Ambtsdragers 
Een normaal verschijnsel is dat het aantal ambtsdragers muteert: zittende ambtsdragers stoppen, nieuwe ambtsdragers 
komen er weer bij . Veel ambtsdragers waren actief in een of zelfs meerdere thematische werkgroepen, anderen 
concentreerden zich uitsluitend op bestuurswerk, bezoekwerk, de PVD dan wel specifieke (diaconale) projecten. Overigens 
maakten alle ambtsdragers onderdeel uit van de Kerkenraad (KR). Immers, we hebben een ‘werkgroepen-kerkenraad’.  
Voor een overzicht van de in functie zijnde ambtsdragers aan het eind van de verslagperiode wordt verwezen naar bijlage 1.   
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3. Predikanten met bijzondere opdracht/geestelijk verzorgers 
Onze Kerkenraad heeft een aantal predikanten/geestelijk verzorgers met een specifieke opdracht destijds ‘gezonden’ naar 
een aantal in stad en omgeving operationele zorginstellingen. Die ‘zending’ heeft bij alle geestelijk verzorgers op eigen 
verzoek plaatsgevonden. Door hun zending zijn ze verbonden met onze gemeente.  
Het contact tussen onze eigen pastores en de verschillende geestelijk verzorgers verliep in het verslagjaar binnen de 
zogeheten werkgemeenschap van pastores. Op incidentele basis was er contact tussen hen en het Moderamen. Met de 
studentenpredikant ds. Marieke Fernhout was echter sprake van een intensiever contact, zowel met het Moderamen als met 
de werkgroepen Jeugd & Jongeren, en Liturgie & Eredienst.   
 
Ultimo 2025 waren vier predikanten met een bijzondere opdracht en één kerkelijk werker als geestelijk verzorger werkzaam:  
- mw. Jocelyne van Nieuwenhuyzen (Radboudumc); 
- ds. Anneke de Vries (Radboudumc); 
- ds. Berber Overdijk (Kalorama); 
- ds. Bauk Zondag (Pompestichting); 
- ds. Andrea Visser (CWZ). 
 

4. Erediensten/vieringen  
Onze vieringen op zondagen en kerkelijke feestdagen werden voor het merendeel verzorgd door ds. Wouter Slob en  
mw. Marije Klijnsma. Op de ‘vrije zondagen’ van onze vaste predikant werd een beroep gedaan op een in de kern vaste pool 
van gastpredikanten. Op basis van het door de KR/KKR vastgestelde basispreekrooster werden door de preekvoorziener (mw. 
Conny Wasmus) gastpredikanten ingeroosterd. Vroeg veel werk, maar heeft nooit tot grote problemen geleid.  
 
De vieringen op de zondagen werden wisselend in de Ontmoetingskerk en de Maranathakerk gehouden en zijn gaandeweg 
steeds meer tot ‘gezamenlijke’, sectie-overstijgende vieringen uitgegroeid. Daarbij moet wel worden geconstateerd dat de 
bezoekerssamenstelling in de Maranathakerk en de Ontmoetingskerk (nog) niet helemaal dezelfde is. Voor een groot deel 
kan dit worden geschreven op het conto van de te overbruggen afstand naar een kerkgebouw, de ‘waterscheiding’ Maas-
Waalkanaal en de ervaren distantie tussen de dorpen in de Ooij en de stad Nijmegen. Hieraan kan de KR weinig meer doen, 
dan het onderhouden en uitbreiden van een goede autodienst. Voor de rest zal moeten blijken of de tijd onze vriend wil zijn.    
In de Kleine Bartholomeüskerk in Beek/sectie Landwijk werd eenmaal in de maand een viering gehouden (de zomermaanden 
uitgezonderd).     
Evenals eerdere jaren werden ook in 2025 door verschillende thematische werkgroepen ‘werkgroepvieringen’ georganiseerd. 
Dit initiatief werd gecontinueerd, omdat gemeenteleden hierover hun waardering uitspraken. Ook kwamen deze vieringen 
ten goede aan de diversiteit van onze kerkdiensten.  
 

5. Samenstelling Kerkenraad, Kleine Kerkenraad en Moderamen 
Kerkenraad (KR) 
De samenstelling van de Kerkenraad is in de loop van het verslagjaar enigszins gewijzigd. Ondanks dat het erg moeilijk was 
om nieuwe ambtsdragers te vinden, heeft de KR toch enkele gemeenteleden bereid gevonden om het ambt van ouderling of 
ouderling-kerkrentmeester op zich te nemen. Ook kon een nieuwe kerkrentmeester (zonder ambt) voor de portefeuille 
‘gebouwen’ worden benoemd (dhr. Cornelis de Haan).    
Per ultimo 2025 participeerden 16 ambtsdragers in de Kerkenraad: 3 diakenen, 10 ouderlingen, 2 ouderling-
kerkrentmeesters en predikant Wouter Slob. Kerkelijk werker Marije Klijnsma functioneert in het ambt van ouderling.  
In aantal iets meer dan ultimo 2024. De vertegenwoordigers in de Kerkenraad vanuit de werkgroep Inspiratie en van Liturgie 
& Eredienst bleken bereid het ambt van ouderling te aanvaarden. Bovendien werd een nieuwe voorzitter van de Kerkenraad 
in het ambt van ouderling (dhr. Peter Verdoorn) verkozen. Daarbij werd de tot dan toe zittende KR-voorzitter, dhr. Barend de 
Gooyert, secundus.  
 
Wegens het tekort aan bestuurskracht was ook in 2025 sprake van een gecombineerde functie penningmeester-secretaris bij 
zowel het College van Kerkrentmeesters (CvK) als het College van Diakenen (CvD). Voor het CvK kon een nieuwe voorzitter als 
ouderling-kerkrentmeester (dhr. Maikel Rubens) worden verkozen en kon daarmee de KR-voorzitter van zijn tijdelijke functie 
van waarnemend CvK-voorzitter worden ontheven. 
Beide Colleges worstelden in 2025 nog steeds met een forse onderbezetting, hetgeen ertoe leidde dat er scherpe 
beleidskeuzes moesten worden gemaakt, dan wel zaken moesten worden uitgesteld.   
   
Kleine Kerkenraad (KKR)  
De Kleine Kerkenraad heeft van de (grote) Kerkenraad op veel vlakken mandaat gekregen om besluiten te kunnen nemen. 
Deze formule is tijdens de herstructurering van het kerkbestuur – enige jaren geleden tegelijk met invoering van de 
werkgroepenstructuur – doorgevoerd. Vooral om efficiëntere besluitvorming te realiseren. En ook om de vergaderfrequentie 
van de (grote) Kerkenraad te verminderen. Alleen over ‘grote zaken’, zoals strategische beleidsvorming, beroepen van een 
predikant, besluitvorming over gebouwen, et cetera blijft de (grote) Kerkenraad de beslisser.   
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In de KKR participeerden naast de KR-voorzitter en de scriba de vertegenwoordigers van de zeven thematische werkgroepen, 
die allen een ambt vervulden. Het betroffen de werkgroepen: Beheer/CvK, Diaconie/CvD, Inspiratie, Jeugd & Jongeren, 
Liturgie & Eredienst, Pastoraat en Communicatie.  
 
Moderamen 
Dit gremium bestond uit de KR-voorzitter, de scriba en ds. Wouter Slob. Het Moderamen fungeerde enerzijds als 
agendacommissie van de KR en KKR, anderzijds als dagelijks bestuur voor lopende en uitvoerende zaken. Het Moderamen 
legde na iedere vergadering via een kort verslag verantwoording af aan de KR/KKR.     
 
Voor de personele bezetting van KR, KKR en Moderamen wordt verwezen naar bijlage 1. 
 

6. Kerkenraadsaangelegenheden 
De KR vergaderde in 2025 vier keer (volgens de kerkorde). De KKR kwam zesmaal bijeen. In maart vond geen vergadering 
plaats van het kerkbestuur, maar werd een zogeheten ‘Werkgroependag’ georganiseerd. Die dag was belegd om de kennis bij 
de werkgroepen over elkaars taken/activiteiten te vergroten en de saamhorigheid te verstevigen. Ook versterking van de 
relatie tussen kerkbestuur en individuele werkgroepsleden (niet lid zijnde van de KR of KKR) was een oogmerk.     
 
Wegens de inmiddels enkele jaren operationele ‘werkgroepen-kerkenraad’ zat het voorbereidend werk van de inmiddels 
‘slapende’ Commissie GO (Gemeente-Opbouw) erop. De Commissie GO werd dan ook door de KKR op 11 juni 2025 officieel 
opgeheven, met veel dank aan de participanten.  
 
Waarover gesproken en besloten? 
Naast vaststelling van de gebruikelijke dossiers als begrotingen PGN en Diaconie 2025, jaarrekeningen PGN en Diaconie 2024, 
het jaarlijkse collecterooster en het basispreekrooster sprak de KR en/of KKR over de volgende meer in het oog springende 
zaken: 

➢ de start van groothuisbezoeken voor kerkleden van buiten de stad Nijmegen; 
➢ de opzet van een nieuw beleidsplan 2026-2036, in de steigers te zetten door de Kerngroep Beleidsplan (operationeel 

vanaf 23 september 2025); 
➢ de introductie van VOG’s (Verklaring omtrent gedrag) voor KR/KKR-leden en voor vrijwilligers (zonder ambt) die 

regelmatig contact hebben met kwetsbare mensen, dan wel met vertrouwelijke gegevens omgaan; 
➢ instemming met het project ‘Huiskamer van de wijk’ (Hazenkamp) in en rond de Maranathakerk (met subsidie van 

gemeente Nijmegen en bijdrage van Diaconie). Evenzo besluit over het op te zetten Ontmoetingscafé in de 
Ontmoetingskerk;  

➢ instemming met een nieuw, alternatief plan rondom het gebouwencomplex Maranathakerk; een ouderinitiatief in 
de wijk Hazenkamp voor huisvesting van jongeren met een beperking; 

➢ besluit tot een discussieavond over de oorlog in Gaza en de Westelijke Jordaanoever (dit als vervolg op de 
brandbrief van onze gemeente hierover richting Classis en Synode). Deze avond werd samen met de PG Groesbeek 
en de PG Heumen op 8 oktober georganiseerd; 

➢ deelname op gezette tijden aan diensten in de Open Hofkerk in Kampen ter ondersteuning van de kinderen van de 
familie Babayants die met uitzetting naar Oezbekistan werden/worden bedreigd.  

 
Verder werden nieuwe ambtsdragers verkozen en bevestigd: dhr. Maikel Rubens als ouderling-kerkrentmeester,  
mw.  Liesbeth Smallegange en mw. Jenneke van de Streek als ouderlingen (allen op 9 maart 2025), en dhr. Peter Verdoorn als 
ouderling, tevens nieuwe voorzitter KR/KKR (op 17 augustus 2025). Mw. Ellen de Feijter werd wegens herverkiezing opnieuw 
aan onze gemeente verbonden (eveneens op 17 augustus 2025). September 2025 maakte mw. Annelotte de Bruijn kenbaar 
dat ze het ambt van ouderling om haar moverende redenen ging neerleggen. Spijtig, te meer omdat zij als jonge ouderling 
mogelijk een jongere generatie had kunnen aanspreken.  
 
Ook een punt dat regelmatig op de gesprekstafel van de KR/KKR lag, waren blijkbetuigingen wegens onze ‘open blik’ voor 
maatschappelijke ontwikkelingen. Onze kerkgemeente wil als dit te pas komt uiting geven aan haar maatschappelijke 
betrokkenheid. Zo werd uiting gegeven van onze afkeuring tegen onrecht, discriminatie, buitenproportioneel geweld of 
homofobie. Concreet vertaalde zich dat tijdens het verslagjaar in een brandbrief over Gaza, een discussieavond over Gaza, 
twee bijeenkomsten over vrede, het periodiek hijsen van de Regenboogvlag, het permanent tonen van de Vredesvlag, 
deelname aan de ‘kerkasiel-diensten’ in Kampen, en het luiden van ‘klimaatklokken’. In herinnering wordt nog gebracht onze 
stem tegen de homofobe Nashvilleverklaring (2017) en toetreding tot de Wijdekerk (kerken waar LHBT+ christenen welkom 
zijn).     

 

7. Thematische werkgroepen  
De activiteiten in 2025 werden vooral georganiseerd door de werkgroepen Inspiratie en Jeugd & Jongeren. Vormings- en 
toerustingsactiviteiten verzorgden ds. Wouter Slob en kerkelijk werker Marije Klijnsma, in samenwerking met de werkgroep 
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Pastoraat. Bij dit laatste moet gedacht worden aan lezingen (o.a. Wijsgerige kring) en toegespitste (toerustings)cursussen. En 
niet te vergeten groepscatechese.  
Hoewel onze gemeente op bestuurlijk niveau broos is, betoonde zij zich in 2025 voor wat betreft activiteiten, ideeën en 
initiatieven vitaal.  
 
Om een indruk te geven van de activiteiten van de werkgroepen komen ze hierna in alfabetische volgorde aan de orde om af 
te sluiten met de werkgroep Communicatie.   
 

- Beheer/CvK 
Naast de leden van het CvK (twee ouderling-kerkrentmeesters en één kerkrentmeester) behoorden ook de vrijwilligers voor 
de financiële administratie en ledenadministratie, niet zittend in het College, tot de werkgroep Beheer.  
Naast de gebruikelijke werkzaamheden rondom gebouwen (o.a. reparatie dak Maranathakerk), financiën, personeel en 
verzekeringen lag in 2025 de nadruk op het project tot aanpassing/modernisering van entree en publieksruimte van de 
Maranathakerk (excl. kerkzaal). De bedoeling is om het complex aan zaaltjes aan te passen, teneinde te kunnen gaan dienen 
als een publieke ruimte voor de wijk Hazenkamp: ‘Huiskamer van de wijk’. Dit project sluit naadloos aan bij de plannen van 
de gemeente Nijmegen om in de verschillende wijken meer steunpunten voor samenkomst en activiteiten op te zetten. Het 
CvK verkreeg voor de aanpassing van de Maranatahkerk dan ook een subsidie van de gemeente. En dit past weer in ons 
streven om een ‘welkome kerk’ te zijn.  
Voorts heeft Beheer zich beziggehouden met de opstart van een nieuw plan tot verbouw/aanbouw van het gehele 
Maranathakerkcomplex tot wooneenheden voor jongeren met een beperking; een burgerinitiatief uit de wijk Hazenkamp. Dit 
plan zou dan in de plaats moeten komen van het veel ambitieuzere ’Plan Kuiper’, dat door de gemeente Nijmegen werd 
afgekeurd. In het verslagjaar bevond dit alternatieve plan zich nog in het stadium van de tekentafel.  
De materiële zaken betreffende de Ontmoetingskerk als gebouw lagen op het bordje van de hiertoe operationele 
Beheercommissie (incl. betrokkenheid rk-parochie).  
De organisatie van de Actie Kerkbalans en de nazorg ervan was ook een van de hoofdactiviteiten van Beheer. 
In het CvK was er sprake van een combi-functie secretaris-penningmeester, vervuld door mw. Yvonne Sans. De voorzitter van 
het CvK/werkgroep Beheer, dhr. Maikel Rubens, participeerde vanaf maart 2025 als ambtsdrager in de KR en KKR.     
 

- Diaconie/CvD 
Naast de diakenen maakte ook een groep vrijwilligers in het diaconale werk deel uit van deze werkgroep. Bij het CvD was 
eveneens sprake van een combi-functie secretaris-penningmeester, in de persoon van dhr. Roelf Groenhuis. Mw. Nota was 
ambtelijk secretaris (zonder ambt). Voor een exposé van de werkzaamheden van de Diaconie in 2025 wordt verwezen naar 
het jaarverslag van de Diaconie (zie website PGN).  
De werkgroep was gedurende de verslagperiode in de KR/KKR vertegenwoordigd door de voorzitter en/of secretaris van het 
CvD, resp. dhr. Evert Wasch en dhr. Roelf Groenhuis. 
       

- Inspiratie 
De werkgroep Inspiratie heeft zich actief ingezet voor de organisatie van een variëteit aan activiteiten. Een aantal daarvan 
werd samen met andere religieuze groepen en/of maatschappelijke organisaties ontwikkeld, waarbij er een groter draagvlak 
en meer ‘massa’ kon worden gerealiseerd. Activiteiten waarbij de werkgroep organisatorisch actief of meer op afstand 
betrokken was, waren onder meer: pelgrimswandelingen, sedermaaltijd, inspiratieprogramma ‘Barmhartigheid’, 
vredesbijeenkomsten, workshop Gregoriaanse zang, maken van een Hongerdoek, filmavonden, voorstellingen, 
Wereldmaaltijd, Lieddag. Bovenal sprong het project ‘Heel de aarde’ eruit, opgezet met verschillende kerkgenootschappen in 
Nijmegen. Het was veel werk, maar gaf ook veel respons. Door dit succes in 2025 werd het plan gesmeed om ook in 2026 
weer in te stappen als PGN.  
Ook verzorgde de werkgroep op geregelde tijden de zogeheten Kerk-Plus activiteiten, na de zondagse eredienst. Deze 
genoten helaas niet altijd de gehoopte belangstelling, waardoor verschillende malen de vraag opkwam of hiermee nog wel 
verder gegaan moest worden. Niettemin konden ze in het verslagjaar in stand blijven.   
De werkgroep was gedurende de verslagperiode in de KR/KKR vertegenwoordigd door ouderling Jenneke van de Streek.     
 

- Jeugd & Jongeren 
Jeugd & Jongeren organiseerde voor onze jonge gemeenteleden in 2025 de nodige activiteiten, óók in samenwerking met de 
rk-parochie van de Ontmoetingskerk, de Studentenkerk of de Stadskerk Nijmegen. Zo zijn te noemen: het Theaterweekend in 
de Ontmoetingskerk, Kampweekend, Palmpasen, de Dienst met veel kinderen, de Kindernevendienst, de Tienerkerk en het 
Kerstspel door jongeren op Kerstavond.  
In 2025 werd gestart met het organiseren van enkele zogeheten ‘verteldiensten’: diensten waarin er voor de kinderen een 
verhaal wordt verteld door een verteller uit onze gemeente, en waarop in de preek wordt ingesprongen en voor de kinderen 
in de Kindernevendienst. Deze formule kon tot dan toe een succes worden genoemd.  
Een vraag die steeds meer is gaan spelen, is of de huidige activiteiten nog wel voldoende aansluiten bij de belangstelling van 
de jongeren? En is de huidige liturgische vormgeving van vieringen voor jonge gezinnen met kinderen nog wel een 
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aantrekkelijk model? Er waren namelijk weinig jonge ouders op zondag aanwezig. Verschillende malen stonde de KR/KKR bij 
deze vragen. Een antwoord werd nog niet gevonden. 
De werkgroep was in het verslagjaar in de KR/KKR vertegenwoordigd door ouderling Hendrik Jan Bosman.    

 
- Liturgie & Eredienst 
Liturgie & Eredienst heeft een omvangrijk en op een aantal vlakken soms ‘lastig’ takenpakket. Een van de hoofdactiviteiten 
was het tijdig samenstellen van het basispreekrooster; een tijdrovend werk waarbij ook de preekvoorziener mw. Conny 
Wasmus intensief werd betrokken. Daaruit voortvloeiend werd dhr. Hendrik Jan Zwikker belast met de opstelling van het 
dienstenrooster voor de vieringen (ambtsdragers van dienst, organisten, lectoren, koffieschenkers, et cetera).  
Verder ondersteunde Liturgie & Eredienst de werkgroepen bij de voorbereiding van hun vieringen (formats voor liturgieën, 
aandachtspuntenlijsten, tekstvoorstellen voor specifieke afkondigingen). Zoveel als wenselijk was, werden de verschillen per 
vierplek in formats voor liturgieën gestandaardiseerd, echter met behoud van de specifieke identiteit.  
Het houden van bijzondere vieringen viel ook onder de vleugels van Liturgie & Eredienst, zoals de periodieke Taizé-vieringen 
in de Kleine Bartholomeüskerk. In het verslagjaar werden vijf Taizé-vieringen gehouden, die telkens een ruime belangstelling 
genoten. Bij de Paascyclus-vieringen en de cyclus rondom de Kerst was de werkgroep intensief betrokken.  
Ter opening van het kerkelijk seizoen werd op zondag 7 september de ‘Startzondag’ gehouden. De organisatie hiervan werd 
samen met enkele andere werkgroepen georganiseerd. Tot slot werd een begin gemaakt met de discussie over 
gelijkschakeling van de nu nog verschillende afkondigingsrituelen bij overlijden. In het verslagjaar kwam dit onderwerp nog 
niet tot een afronding.      
De werkgroep was gedurende de verslagperiode in de KR/KKR vertegenwoordigd door ouderling Liesbeth Smallegange.   
 

- Pastoraat 
De kern van de werkgroep Pastoraat is het bezoekwerk aan zieke en oudere gemeenteleden die daar behoefte aan hebben. 
Ook is er aandacht voor jongere leden en nieuw-ingekomen leden. De werkgroep benaderde hen met een brief/folder. Het 
persoonlijk bezorgen bleek door gebrek aan mensen niet uitvoerbaar; een beroep werd gedaan op de kerkbezoekers 
(stapeltje mee om te bezorgen). Dit bleek een succes.    
Ter ondersteuning van de pastorale activiteiten waren in de sectie Stad enkele buurtcontactgroepen actief, andere waren 
‘slapend’ of inmiddels stilzwijgend opgeheven. Verschillende keren werd erover gesproken deze opnieuw leven in te blazen, 
maar hier kon in het verslagjaar nog geen voortgang worden ingeboekt.  
Onder de vlag van Pastoraat werd gedurende het jaar een gevarieerd aantal activiteiten/bijeenkomsten georganiseerd, ook 
samen met de parochie Heilige-drie-Eenheid (Ontmoetingskerk). Te noemen zijn: een rouwgroep, verschillende 
gespreksgroepen, gezamenlijke maaltijden rondom bijbel- of maatschappelijke thema’s, en catechesegroepen. Deze 
activiteiten werden geleid door ds. Wouter Slob en kerkelijk werker Marije Klijnsma, waarbij enkele samen met de rk-
pastores Joska van der Meer en/of Trees Versteegen.  
Onder de verantwoordelijkheid van de werkgroep werden groothuisbezoeken voor zogenoemde ‘buitenleden’ gehouden: in 
Malden, Grave en de Ooijpolder/Berg en Dal. Helaas bleek het bezoekersaantal achter bij de verwachtingen, met name in 
Grave en de Ooij/Berg en Dal. Voor een volgend seizoen zou bekeken worden of hiermee op deze wijze verdergegaan zou 
moeten worden.  
Bij de twee functionerende PVD’en (Protestantse Vrouwendiensten) was er vanuit de werkgroep betrokkenheid, specifiek bij 
de PVD Zuid-West-Oost (voor de PVD’en zie hierna).  
De werkgroep was gedurende de verslagperiode in de KR/KKR vertegenwoordigd door ouderling Michèle van der 
Steenstraten.   
 

- Communicatie 
In het recente verleden heeft deze werkgroep verschillende communicatie-tools in het leven geroepen, dan wel een meer 
eigentijdse lay-out gegeven. Ontwikkelde tools zijn: de kerk-app, het Zondagsnieuws, Over & Weer, de website PGN en de 
folder voor nieuw ingekomen gemeenteleden. Gedurende 2025 werden deze communicatiemiddelen actueel gehouden en 
uitgebreid – een typische backoffice-functie.   
Een telkens terugkerend discussiepunt was de externe communicatie: berichten over onze activiteiten en (bijzondere) 
vieringen in stedelijke wijkkrantjes, De Brug en De Rozet (Beek-Ubbergen). Een grote wens die nog steeds niet afdoende 
gerealiseerd kon worden. Incidenteel gebeurde het wel, maar niet structureel en gepland. Zo ontstond ook de wens om via 
sociale media de jongeren beter te kunnen bereiken. Ook op dit terrein was er geen of onvoldoende expertise en menskracht 
om dit effectief op te pakken. Wel kon er in overleg met de redactie van Over & Weer een inhoudelijke verdieping van ons 
kerkblad verder worden doorgevoerd. Dit werd gedaan door uitgebreidere interviews met voorgangers/geestelijk verzorgers 
en door overname (met toestemming) van artikelen uit de Nieuwsbrief van de PKN dan wel uit het blad # Protestant. Het 
ging dan om artikelen betrekking hebbend op thema’s die voor onze gemeente interessant werden bevonden.  
De werkgroep werd gedurende 2025 in de KR/KKR vertegenwoordigd door scriba Gerbrand Hoek, tevens lid van de 
werkgroep Communicatie.   
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- Protestantse Vrouwendiensten (PVD’en) 
Gelieerd aan het domein Pastoraat kunnen de twee functionerende Protestantse Vrouwendiensten worden genoemd: PVD 
Zuid-West-Oost en PVD Dukenburg-Lindenholt + Hatert. Deze groepen hebben echter een zelfstandige leiding. 
Beide PVD’en kennen een lange geschiedenis en werden opgericht voor bezoekwerk aan oudere en zieke gemeenteleden en 
voor de organisatie van contactmiddagen. Voor de activiteiten van deze groepen wordt verwezen naar de eigen 
jaarverslagen.  

 

8. Relaties met andere organisaties 
De organisaties waarmee de Protestantse Gemeente Nijmegen/Landwijk gedurende de verslagperiode contacten onderhield, 
betroffen:  
 

Oecumenische Studentenkerk 
De Kerkenraad had in de verslagperiode op bestuurlijk en op werkniveau regelmatig contact met de Studentenkerk, i.c. met 
studentenpredikant Marieke Fernhout. Zij participeerde eveneens in de zogeheten werkgemeenschap van 
predikanten/pastores en ‘gezonden’ geestelijk verzorgers. In het bestuur van de Studentenkerk participeerden twee 
bestuursleden voorgedragen door de PGN, ouderling Hendrik Jan Bosman en mw. Maaike Haan. In september 2025 raakte de 
zetel van mw. Haan vacant en kon in dat jaar niet meer worden ingevuld. De Studentenkerk verleende in 2025 haar 
medewerking aan de Dienst met veel kinderen in de Stevenskerk en de Palmpasenviering.       
 

Stadskerk Nijmegen  
Het contact met de Stadskerk Nijmegen (Stevenskerk) kon in het verslagjaar niet als intensief worden bestempeld. Enkele 
keren was er overleg over de Dienst met veel kinderen en de Kerstnachtviering in de Stevenskerk. Verdere raakvlakken waren 
er niet meer. De Stadskerk opereert als een zelfstandige, oecumenische kerkelijke gemeenschap, zonder enige 
verbindingslijnen met onze PGN. De lijnen die er waren, zijn losgeraakt wegens het emeritaat van ds. Henk Gols, die 
regelmatig een viering leidde binnen het toen geheten OCP (Oecumenisch Citypastoraat), en door het vertrek uit ons 
kerkbestuur eind 2023 van de ‘adviseur’ namens het OCP, dhr. Frits Crevecoeur. Wel verleende de PGN een financiële 
bijdrage aan de organisatie van de Kerstnachtviering 2025.  
 

Raad van Kerken in Nijmegen en omstreken 
De Raad van Kerken in Nijmegen en Omgeving is een netwerk van christelijke geloofsgemeenschappen. De Raad wil zichtbaar 
maken wat de aangesloten geloofsgemeenschappen te bieden hebben aan spiritualiteit en bezieling. De PGN maakte in het 
verslagjaar onderdeel uit van het bestuur in de persoon van ds. Wouter Slob (volgde mw. Hetty Jongepier op). In 2025 
speelde de Raad een zeer bescheiden rol, waardoor binnen de KR/KKR de vraag opkwam om het initiatief te nemen de Raad 
te ‘revitaliseren’ en te laten functioneren als een spreekbuis van de kerken over maatschappelijke ontwikkelingen die ons 
raken.      
 

Andere externe betrekkingen 
• Classis Gelderland Zuid en Oost: er was regelmatig contact met organen van de Classis (scribaat, Classispredikant 

ds. Ada Rebel en het CCBB).   

• Landelijk Dienstencentrum (LDC) van de PKN: voor advies op organisatorisch, personeel en juridisch vlak was er 
contact met het LDC.  

• R.K. Parochies Nijmegen: er was intensief contact met de pastores van de parochie Heilige Drie-eenheid, rondom de 
Ontmoetingskerk (via het Ontmoetingsberaad, Beheercommissie en gezamenlijke activiteiten). Ook met de 
kerkgemeenschap van de Antonius van Padua was er geregeld contact (m.n. rondom verschillende diaconale 
activiteiten).     

• Bestuur Stichting Stevenskerk: nadat er in 2025 nog een eenmalig bestuurlijk overleg had plaatsgevonden over de 
statutenwijziging van de Stichting – waarbij er geen zetel meer voor de PGN zou worden ingeruimd – is er geen 
bestuurlijk contact meer. De Stichting is daarmee geheel losgeraakt van de PGN.   

 

Gerbrand Hoek, scriba  
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Bijlage 1   
 

Leden Kerkenraad (ultimo 2025) 
 

Naam                   Ambt  Bevestigingsdatum           Bijzonderheden  
 
Boorsma, mevr. R.                 Diaken      18-12-2022 (2e)    
Bosman, H.J.                 Ouderling     08-09-2024  Tevens werkgroep Jeugd & Jongeren  
Cortjens, mw. E.                  Oud.-kerkrentmeestr.     17-09-2023   
Dijk, mw. Y. van                 Ouderling     28-08-2022 
Feijter, E. de                 Ouderling     28-02-2021 (2e)   
Gooyert, B. de                 Ouderling     17-09-2023 (3e)  Secundus  
Groenhuis, R.                  Diaken      23-10-2022                   Secretaris-penningmeester CvD, 
     tevens werkgroep Diaconie 
Hoek, G.                 Ouderling     17-09-2023 (3e)   Scriba KR/KKR,tevens werkgroep  
                                                                                                                                                Communicatie  
Klijnsma, mevr. M.                 Ouderling     14-03-2021  Kerkelijk werker 
Rubens, M.                  Oud.-kerkrentmeest.            09-03-2025     Voorz. CvK, tevens werkgroep Beheer 
Slob, W.                  Predikant     12-09-2021    
Smallegange, mw. L.                  Ouderling                                09-03-2025  Tevens werkgroep Liturgie & Eredienst 
Steenstraten, mw. M. v.d.       Ouderling     28-08-2022  Tevens werkgroep Pastoraat 
Streek, mw. J. van de                 Ouderling                               09-03-2025  Tevens werkgroep Inspiratie  
Verdoorn, P.                  Ouderling     17-08-2025  Voorzitter KR/KKR 
Wasch, E.                  Diaken      29-01-2023  Voorzitter CvD, tevens werkgroep Diaconie 
 
 

Leden Kleine Kerkenraad (ultimo 2025) 
 
Bosman, H.J.                          Ouderling Namens werkgroep Jeugd & Jongeren 
Gooyert, B. de   Ouderling       Secundus  
Hoek, G.    Ouderling       Scriba en namens werkgroep Communicatie 
Rubens, M.    Ouderling       Namens CvK/werkgroep Beheer 
Slob, W.    Predikant 
Smallegange, mw. L.   Ouderling       Namens werkgroep Liturgie & Eredienst 
Steenstraten, mw. van der Ouderling       Namens werkgroep Pastoraat 
Streek, mw. van de  Ouderling       Namens werkgroep Inspiratie 
Verdoorn, P.   Ouderling       Voorzitter  
Wasch, E./Groenhuis, R.   Diaken        Namens CvD/werkgroep Beheer 
 

Leden Moderamen (ultimo 2025) 
 
Verdoorn, P.    Ouderling Voorzitter 
Gooyert, B. de   Ouderling Secundus 
Hoek, G.    Ouderling Scriba 
Slob, W.    Predikant 
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Bijlage 2   

Statistische gegevens Protestantse Gemeente te Nijmegen 
 

Ledenaantal 
PGN 

Eind 
2014 

Eind 
2016 

Eind 
2018 

Eind 
2020 

Eind 
2022 

Eind 
2023 

Eind  
2024 

Eind 
2025 

         

Belijdende leden 1323 1211 1060   967   876 843 803 769 

Doopleden 2649 2558 2490 2248 2286 2355 2340 2300 

Overige leden 710   650   586   319   303 856 289 267 

Gastleden ? ? ? ? ? ? ? 12 

Totaal 1 4682 4419 4136 3534 3465 3493 3432 3348 

         

Pastorale  
eenheden 

3529 3482 3288 2850 2741 2803 2776 2721 

Aangeschrevenen 
Kerkbalans 

2099 2044 1977 1108 1136 1181 1201 pm 

Betalers  
Kerkbalans 

1115 935 733 583 438 459 344 pm 

Opbrengst 
Kerkbalans 

257.982 244.269 230.635 199.883 182.976 157.715 141.783 pm 

         

Aantal 
predikantsplaatsen 

3 2,75 1 vacature 1 1 1 1 

Diaconaal predikant 1 1 1 - - - - - 

Interim-predikant - - 0,5 0,5 - - - - 

Pastoraal werker  0,6 0,5 0,5 0,5 0,5 0,6 0,6 

Diaconaal werker - - -  0,5 0,5 0,5 - 

Ambulant-
predikant 

- - - 0,5 - - - - 

 
 

Ontwikkeling ledenaantal in grafiek 
 

 
NB. Onder de ‘overige leden’ zijn in deze grafiek ook de 12 ‘gastleden’ opgenomen.  

 
1 Dit totaal wil zeker niet zeggen dat al deze leden actief/betrokken zijn bij onze kerk, is dus vertekenend. Onder dit totaal zijn nl. ook de 
studenten opgenomen. Het betreft dan merendeels overgeschreven protestantse studenten, die in de praktijk óf bij de oecumenische 
studentenkerk óf nog bij de kerk van hun ouders betrokken zijn, dan wel helemaal niet bij de kerk betrokken zijn. 
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